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Titel 
Kadernota 2027 AM match  

Voorgesteld besluit 
1. De raad kennis te laten nemen van de Kadernota 2027 AM match. 
2. De raad voor te stellen om geen zienswijze in te dienen. 

Publiekssamenvatting 
De Kadernota 2027 van de Gemeenschappelijke Regeling AM werkorganisatie (verder te 
noemen: gemeenschappelijke regeling) geeft invulling aan de in de gemeenschappelijke 
regeling opgenomen afspraak dat, ten behoeve van algemene beleidsmatige en financiële 
kaders, een kadernota wordt opgesteld. De Kadernota 2027 wordt dit jaar aangeboden 
aan de gemeenteraad conform termijnen zoals geformuleerd in de gemeenschappelijke 
regeling die in 2024 is vastgesteld. Dit betekent dat de Kadernota 2027 in een eerder 
stadium wordt aangeboden dan de jaarstukken. 
 
Het voorliggend collegevoorstel geeft invulling aan de informatieplicht van het college ten 
opzichte van de gemeenteraad. Het kunnen indienen van een zienswijze heeft betrekking 
op gemeenschappelijke regelingen. De gemeenteraad kan een zienswijze kenbaar maken 
ten aanzien van deze Kadernota 2027. Het college vraagt de raad hiervan af te zien. 

 
Geheimhouding 
N.v.t.  
 
Aanleiding 
De Kadernota 2027 van de Gemeenschappelijke Regeling AM werkorganisatie (verder te 
noemen: gemeenschappelijke regeling) geeft invulling aan de in de gemeenschappelijke 
regeling opgenomen afspraak dat, ten behoeve van algemene beleidsmatige en financiële 
kaders, een kadernota wordt opgesteld. De Kadernota 2027 wordt dit jaar aangeboden 
aan de gemeenteraad conform termijnen zoals geformuleerd in de gemeenschappelijke 
regeling die in 2024 is vastgesteld. Dit betekent dat de Kadernota 2027 in een eerder 
stadium wordt aangeboden dan de jaarstukken. 
 
Het voorliggend collegevoorstel geeft invulling aan de informatieplicht van het college ten 
opzichte van de gemeenteraad. Het kunnen indienen van een zienswijze heeft betrekking 
op gemeenschappelijke regelingen. De gemeenteraad kan een zienswijze kenbaar maken 
ten aanzien van deze Kadernota 2027. Het college vraagt de raad hiervan af te zien.  
 
Door een hervorming van de arbeidsmarktinfrastructuur, waarover reeds eerder is 
besloten, maar die per 23 maart  2026 gestalte krijgt door de fysieke opening van drie 
werkcentra in de arbeidsmarktregio Groot-Amsterdam, is het essentieel om te 
benadrukken dat Ouder-Amstel onderdeel is van de Gemeenschappelijke Regeling AM 
werkorganisatie, waaronder de uitvoeringsorganisatie AM match functioneert.  
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AM match is binnen de arbeidsmarktregio Groot-Amsterdam een van de entiteiten, 
waarbij er binnen het Werkgeversservicepunt Groot-Amsterdam wordt samengewerkt op 
twee niveaus: binnen de regio (niveau Groot-Amsterdam) en binnen satellieten (niveau 
satelliet). Daarbij zijn er drie satellieten: Haarlemmermeer, Amstel-Venen en 
Amsterdam. Gemeente Ouder-Amstel is weliswaar aangesloten bij satelliet Amsterdam, 
maar blijft onderdeel van AM match.   
 
De Kadernota 2027 AM match is op 12 maart 2026 aangeboden aan het bestuur van AM 
match. Het proces ten aanzien van besluitvorming is vervolgens passen en meten, omdat 
er door deelnemende gemeenten op verschillende momenten door colleges en raden over 
wordt besloten. Om te kunnen zorgen dat de gemeenteraad Ouder-Amstel een eventuele 
zienswijze kan indienen is het dan ook noodzakelijk dat de voorliggende beleidsnota tijdig 
wordt behandeld in het college. Zie hiervoor artikel 20 (Kadernota) van de GR. 
 
Artikel 20  Kadernota 
Het bestuur zendt het ontwerp van de algemene financiële en beleidsmatige kaders voor 30 april aan de raden, 
waarbij de raden gedurende twaalf weken in de gelegenheid worden gesteld een zienswijze bij het bestuur naar 
voren te brengen. Het bestuur stelt de algemene financiële en beleidsmatige kaders uiterlijk 31 juli vast. 
 
Kadernota 2027 
De kadernota 2026 die een jaar geleden is opgesteld was een nieuw document binnen de 
gemeenschappelijke regeling. Met ingang van 2026 wordt gehandeld conform afspraken 
zoals geformuleerd in de gemeenschappelijke regeling. Dit betekent dat de in 2026 op te 
leveren kadernota 2027 in een eerder stadium aan de gemeenteraad wordt aangeboden.  
 
In de kadernota 2027 is er  o.a. aandacht voor de Participatiewet, de Participatiewet in 
Balans, de Wet van school naar duurzaam werk, de CAO aan de slag en de hervorming 
van de arbeidsmarktinfrastructuur. Vervolgens wordt uitgebreider ingegaan op de lokale 
uitwerking van landelijke ontwikkelingen. Daarnaast worden financiële kaders geschetst, 
in 2026 en 2027. 
 
Argumenten 
Het voorliggend collegevoorstel geeft invulling aan de informatieplicht van het college ten 
opzichte van de gemeenteraad. Het kunnen indienen van een zienswijze heeft betrekking 
op gemeenschappelijke regelingen. De gemeenteraad kan een zienswijze kenbaar maken 
ten aanzien van de Kadernota 2027. Het college vraagt de raad hiervan af te zien. Reden 
hiervoor is dat de jaarstukken, die altijd rond de maand juni worden gepresenteerd, een 
volledigere en actuelere verantwoording bieden.  
 
Risico’s en overige aandachtspunten 
Er zijn geen noemenswaardige risico’s. 
 
Financiële aspecten 
N.v.t. 
 
Juridische grondslag 
De Wet gemeenschappelijke regelingen (Wgr) biedt basis voor het overdragen van taken 
en bevoegdheden aan gemeenschappelijke regelingen. Conform artikel 35 Wgr bieden 
verbonden partijen de algemene beleidsmatige en financiële kaders voor zienswijzen aan 
bij de gemeenteraden van de deelnemende gemeenten. 
 
Duurzaamheid 
N.v.t. 
 
Participatie 
N.v.t. 
 
 



 
 

Communicatie 
Het bestuur van AM match wordt op de hoogte gesteld van de besluitvorming in de raad. 
 
Realisatie en vervolg 
- Na het besluit van het college wordt het voorstel doorgeleid naar de gemeenteraad.  
- Na besluitvorming wordt het bestuur van AM match hierover geïnformeerd. 
 
Bijlagen 
1.   Kadernota 2027 AM match 
 


