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Titel 
Primaire begroting 2027 AM match  

Voorgesteld besluit 
1. Kennis te nemen van de primaire begroting 2027 AM match. 
2. Geen zienswijze in te dienen bij de primaire begroting 2027 AM match. 

Publiekssamenvatting 
De primaire begroting 2027 AM match geeft een overzicht van de verwachte inkomsten 
en uitgaven voor het kalenderjaar 2027. De primaire begroting 2027 AM match dient te 
worden aangeboden aan de gemeenteraad conform de termijnen die zijn geformuleerd in 
de gemeenschappelijke regeling die 2024 is vastgesteld. Het voorliggend collegevoorstel 
geeft invulling aan de informatieplicht van het college ten opzichte van de gemeenteraad. 
Het kunnen indienen van een zienswijze is binnen een gemeenschappelijke regeling een 
bevoegdheid van de gemeenteraad. De raad kan dus een zienswijze kenbaar maken ten 
aanzien van de primaire begroting 2027 AM match. Het college vraagt de raad echter af 
te zien van het indienen van een zienswijze. 
 

 
Geheimhouding 
N.v.t.  
 
Aanleiding 
De primaire begroting 2027 AM match geeft een overzicht van de verwachte inkomsten 
en uitgaven voor het kalenderjaar 2027. De primaire begroting 2027 AM match dient te 
worden aangeboden aan de gemeenteraad conform de termijnen die zijn geformuleerd in 
de gemeenschappelijke regeling die 2024 is vastgesteld. Het voorliggend collegevoorstel 
geeft invulling aan de informatieplicht van het college ten opzichte van de gemeenteraad. 
Het kunnen indienen van een zienswijze is binnen een gemeenschappelijke regeling een 
bevoegdheid van de gemeenteraad. De raad kan dus een zienswijze kenbaar maken ten 
aanzien van de primaire begroting 2027 AM match. Het college vraagt de raad echter af 
te zien van het indienen van een zienswijze. 
 
Procedure 
De primaire begroting 2027 AM match is 4 mei 2026 aangeboden aan het bestuur van 
AM match. Het proces van besluitvorming is vervolgens passen en meten, omdat er door 
de deelnemende gemeenten op verschillende momenten door de colleges en raden wordt 
besloten. Om te kunnen zorgen dat de gemeenteraad in Ouder-Amstel een eventuele 
zienswijze kan indienen is het noodzakelijk dat de begroting tijdig wordt behandeld in het 
college. De gemeenteraden hebben hiervoor acht weken de tijd. Wanneer de begroting in 
mei wordt behandeld in het college en deze vervolgens wordt aangeboden aan de raad, 
dan gaat dat goed. Begin augustus is dan het einde van de zienswijzeprocedure en begin 
september de instemming van het bestuur van AM match. Dan lukt het ook de primaire 
begroting vóór 15 september 2026 te sturen naar Gedeputeerde Staten. 
 

 Raadsvoorstel 
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Zie, voor een correcte zienswijzeprocedure, artikel 21 van de GR. 
 
Artikel 21  Zienswijzeprocedure en vaststelling begroting 
1.  Het bestuur zendt de ontwerpbegroting twaalf weken voordat deze wordt vastgesteld toe aan de raden.  
2.  De ontwerpbegroting wordt door de zorg van de colleges voor eenieder ter inzage gelegd en, tegen betaling 
van de kosten, algemeen verkrijgbaar gesteld. 
3.  De raden kunnen binnen acht weken bij het bestuur hun zienswijze over de ontwerpbegroting naar voren 
brengen. 
4.  Het bestuur stelt de begroting vast in het jaar voorafgaande aan dat waarvoor de begroting dient.  
5.  Voorafgaand aan het besluit tot vaststelling van de begroting, bedoeld in het vierde lid, stelt het bestuur de 
raden schriftelijk en gemotiveerd in kennis van zijn oordeel over de zienswijze, bedoeld in het derde lid, en de 
eventuele conclusies die het bestuur daaraan verbindt. 
6.  Na vaststelling van de begroting zendt het bestuur de begroting aan de raden, die ter zake bij gedeputeerde 
staten hun zienswijze naar voren kunnen brengen. 
7.  Het bestuur zendt de begroting, vergezeld van de zienswijze bedoeld in het derde lid, binnen twee weken na 
vaststelling, maar in ieder geval voor 15 september aan gedeputeerde staten. 
8.  Het eerste, tweede, derde, vierde en vijfde lid, zijn van overeenkomstige toepassing op besluiten tot 
wijziging van de begroting, waarbij wijziging wordt gebracht in de bijdragen van de gemeenten. Het zesde lid is 
ook van overeenkomstige toepassing op besluiten tot wijziging van de begroting, met dien verstande dat 
wijzigingen in de begroting ook kunnen worden vastgesteld gedurende het jaar waarvoor de begroting geldt, en 
in dat geval inzending aan gedeputeerde staten binnen vier weken na vaststelling plaatsvindt. 
 
De behandeling van de primaire begroting 2027 AM match past beter bij de vergadering 
van de raad op 2 juli 2026, aangezien in deze vergadering ook de jaarstukken van de 
andere verbonden partijen worden behandeld. Het verzoek is dan ook deze behandeling 
aan te laten sluiten bij de raadsvergadering van 2 juli 2026. 
 
Op 10 april 2025 heeft de gemeenteraad de nota Kaders Verbonden Partijen vastgesteld. 
Conform deze nota worden de jaarstukken van het voorgaande jaar en de begroting voor 
het komende jaar van verbonden partijen met een laag of gemiddeld risicoprofiel jaarlijks 
via één verzamelnota aan de raad aangeboden. De deadline voor het aanleveren van de 
verzamelnota was 21 april 2026. Wanneer er niet kan worden aangeleverd hiervoor dan 
dient een separaat college- en raadsvoorstel te worden opgesteld. Benodigde informatie 
wordt aangeleverd met behulp van het meegeleverd format. De ingevulde format wordt 
als bijlage toegevoegd aan het raadsvoorstel. De gegevens in het format komen uit het 
(concept)jaarstuk of uit de begroting van de verbonden partij. 
 
Primaire begroting 2027 
Deze primaire begroting voor 2027 is medio april 2026 opgesteld. Er is uitgegaan van de 
uitgangspunten die begin 2026 bekend waren. Het resultaat is daarbij sterk afhankelijk 
van de rijksbijdrage. Door het nieuwe verdeelmodel wordt de rijksbijdrage in de maand 
mei of september van het begrotingsjaar definitief en gelijk worden daarbij voorlopige 
schattingen afgegeven voor de jaren daarna. Voorlopige inschatting van de rijksbijdrage 
voor de Wsw voor deze begroting is gebaseerd op informatie die in september 2025 is 
bekend gemaakt. De hoogte van de definitieve rijksbijdrage is afhankelijk van het aantal 
Wsw-medewerkers landelijk per 31 december, het jaar voorafgaand aan begrotingsjaar. 
Bij een grotere uitstroom landelijk kan de rijksbijdrage per Wsw standaard eenheid hoger 
worden, bij een kleinere uitstroom kan die lager worden. De bijdrage vanuit het Rijk is 
berekend vanuit de verwachte rijksbijdrage per standaard eenheid (se) in de betreffende 
jaren (2025 € 38.029, 2026 € 39.165, 2027 € 40.425, 2028 € 41.626, 2029 € 42.968). 
Er is vanuit gegaan dat deelnemende gemeenten de Wsw subsidie voor elk gerealiseerd 
plaats 1 op 1 overdragen aan AM match, opgenomen in de gemeenschappelijke regeling. 
 
In de begroting 2027 is gerekend met het aantal plaatsen voor beschutte werkplekken 
zoals door de gemeenten is opgegeven. Dit is lager dan de (verwachte) taakstelling voor 
2027 voor de gezamenlijke gemeenten. Indien mocht blijken dat er meer plekken nodig 
zijn, dan zal AM match een hoger aantal plekken realiseren. Voor 2027 zijn gemiddeld 97 
werkplekken begroot, terwijl de taakstelling naar verwachting 120 plekken zal zijn. In de 
afgelopen jaren is gebleken dat het moeilijk is de taakstelling te realiseren als gevolg van 
onvoldoende toegekende indicaties.  
 



 
 

In deze primaire begroting 2027 is een negatief resultaat begroot van -/- € 129.000. 
 
Dit exploitatietekort is opnieuw beperkt ten opzichte van andere werkorganisaties dankzij 
de uitbreiding van de activiteiten naar de Participatie doelgroep.  
Door de uitbreiding van de doelgroep en de afspraken die gemaakt zijn ten aanzien van 
de doorbelasting van kosten naar verschillende producten worden ook de overheadkosten 
verdeeld over de Participatie doelgroep, waardoor kosten verlaagd worden die op de 
Wsw-doelgroep drukken. Het exploitatietekort moet worden betaald door deelnemende 
gemeenten conform de opgenomen verdeelsleutel in de gemeenschappelijke regeling. 
 
Participatiewet doelgroep inwoners met een duurzame arbeidsbeperking 
AM match kan vanaf 1 juli 2016 inwoners met een duurzame arbeidsbeperking tot haar 
doelgroep rekenen. Hiertoe is het Match je perspectief (MJP) programma ingericht om de 
kandidaten uit de bijstand te trainen te ontwikkelen en te begeleiden zodat zij in staat 
zijn een baan in het bedrijfsleven te kunnen verkrijgen en behouden met ondersteuning 
van een jobcoach. In 2026 zullen er 112 bijstandsgerechtigden het MJP programma 
doorlopen en zullen eind 2026 naar verwachting 330 Participatiewet kandidaten worden 
gecoacht door AM match, waarvan er naar verwachting 31 in dienst zijn bij AM match.  
 
Voor de gemeente Ouder-Amstel betekent dit het volgende: 
 
Begrote aantal starters MJP programma 2027                  7 
Begrote aantal inwoners met duurzame arbeidsbeperking gedetacheerd 2027              1 
Begrote aantal inwoners met duurzame arbeidsbeperking bij werkgevers in dienst 2027           16 
Begrote aantal inwoners met duurzame arbeidsbeperking bij werkgevers in dienst (jobcoaching light) 2027       0 
Begrote aantal Pwet beschut 2027                   2 
 
In de begroting 2027 is voor beschutte werkplekken gerekend met een aantal van 96 
werkplekken, hoewel de taakstelling voor gemeenten naar verwachting hoger zal liggen. 
Het begrote aantal is gebaseerd op een reële schatting op basis van ervaringen van het 
afgelopen jaar. Voor de realisatie van dit aantal is AM match volledig afhankelijk van de 
aanmeldingen vanuit het UWV. Bij meer aanmeldingen realiseert AM match die plekken. 
 
Wet sociale werkvoorziening 
In de wet sociale werkvoorziening (Wsw) is door het ministerie het beleidsuitgangspunt 
gehanteerd dat de Wsw doelgroep zo veel als mogelijk dient te werken in een zo regulier 
mogelijke werkomgeving. Op grond hiervan heeft AM match beleid ingezet om werken 
buiten de beschermde omgeving van het leerwerkbedrijf te bevorderen. De praktijk leert 
dat het herplaatsen van Wsw kandidaten bij werkgevers steeds lastiger is. De doelgroep 
wordt steeds ouder en kwetsbaarder en de fysieke en mentale beperkingen nemen toe. 
Verwachting is dat het percentage gedetacheerden blijvend lager zal zijn dan voorheen, 
voornamelijk door de toenemende leeftijd van de Wsw-doelgroep waardoor medewerkers 
terugvallen in hun capaciteit. Voor 2027 is begroot dat dit percentage vrijwel gelijk blijft 
aan voorgaand jaar, op ca 70%. Daarnaast wil AM match dat eind 2027 rond de 18% van 
de medewerkers in begeleid werken zijn geplaatst. In 2027 blijft bevorderen van werken 
buiten het SW bedrijf een belangrijke speerpunt voor Wsw-doelgroep in bedrijfsvoering. 
 
Argumenten 
Het voorliggend collegevoorstel geeft invulling aan de informatieplicht van het college ten 
opzichte van de gemeenteraad. Het kunnen indienen van een zienswijze is binnen een 
gemeenschappelijke regeling een bevoegdheid van de gemeenteraad. De gemeenteraad 
kan een zienswijze kenbaar maken ten aanzien van de primaire begroting voor 2027 van 
AM match. Het college vraagt de raad echter hiervan af te zien. 
 
Risico’s en overige aandachtspunten 
De gemeentelijke bijdrage dient ter dekking van het resultaat voor de uitvoering van de 
Wsw. In de meerjarenbegroting is dat resultaat berekend op een verwacht bedrag.  



 
 

De resultaten komen ten gunste/ten laste van gemeenten en zullen te zijner tijd met de 
gemeente verrekend worden op basis van het aantal fte per 31 december van dat jaar. 
 
Financiële aspecten 
Verwachte exploitatieresultaten: 2027-2029  
- 2027 € -/- 153.000; 
- 2028 € -/- 127.000;  
- 2029 €-/- 30.000. 
 
Juridische grondslag 
De Wet gemeenschappelijke regelingen (Wgr) biedt basis voor het overdragen van taken 
en bevoegdheden aan gemeenschappelijke regelingen.  
 
Duurzaamheid 
N.v.t. 
 
Participatie 
N.v.t. 
 
Communicatie 
Het bestuur van AM match wordt op de hoogte gesteld van de besluitvorming in de raad. 
 
Realisatie en vervolg 
- Na het besluit van het college wordt het voorstel doorgeleid naar de gemeenteraad.  
- Na besluitvorming wordt het bestuur van AM match hierover geïnformeerd. 
- Het bestuur van AM match stelt de jaarstukken over 2025 van AM match vast nadat de 
gemeenteraden van de deelnemende gemeenten de mogelijkheid hebben gehad om hun 
zienswijzen ken baar te maken en daarover een besluit hebben genomen. 
 
Bijlagen 
1.  Primaire begroting 2027 AM match 
2.  AM match, Format verbonden partijen, dd. 12.2.2026 


