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Van: ouder-amstel.nl> 
Verzonden: zonda 12 a ril 2026 08:59 
Aan: 

miCC. 
Onderwerp: RE: Memo overdrachtsdocument werkgeverscommissie d.d. 16 maart 2026 inclusief 

bijlage 

Beste` [[J] 

Dank je wel voor je vraag. De verordening van de werkgeverscommissie is hier terug te vinden: 
verorde_n~ng we_rkgeversco.mmissi_e 2626_ [__Q _.a e wet- en vege gevi_ng. D eze is immers off i c i e e 1 van 
kracht op het moment dat deze is gepubliceerd. De verordening is aangenomen tijdens de 
raadsvergadering van 5 maart jl. 

_is als griffier secretaris van de werkgeverscommissie en zij zal jou zeker verder op weg kunnen 
helpen met het archief van de werkgeverscommissie. Ik weet in ieder geval dat er een 
sollicitatiegesprek heeft plaatsgevonden met een kandidaat voor de functie van griffiemedewerker. 
Voor wat betreft de stand van zaken van de werving van een griffiemedewerker kan_jou meer 
vertellen. 

Met vriendelijke groet, 

P] 

.ouder-amstel.nl 

Werkdagen: 
Gemeente Ouder-Amstel 
(026) 496 21 21 
wvwv. ou der-amstel . nl 
gemeenteouder-amstel .nl 

Van: asouder-amstel.nl> [.1 
Verzonden: vrijdag 10 april 2026 19:35 
Aan ouder-amste1.n1> 
Onderwerp: Re: Memo overdrachtsdocument werkgeverscommissie d.d. 16 maart 2026 inclusief bijlage 

Hoi- [[:J] 
Ik ben vandaag gewoon is gaan lezen en zoeken op internet, maar kan de verordening 
werkgeverscommissie niet vinden. 



Waarschijnlijk weet ik gewoon niet waar ik moet zoeken, maar zou het fijn vinden om die evt (ook al is 
die verouderd) te ontvangen. 

Ik houd ervan om dingen alvast te lezen. 

Dus andere relevante documenten rondom de werkgeverscommissie (bijvoorbeeld oude verslagen, 
naast dit) helpen mij, ook die heb ik nog niet kunnen localiseren, maar vermoed dat die ook niet 
publiek zijn. 

En een laatste vraag ik zie dat een FTE aangenomen wordt momenteel, doen jullie dat of is dat al 
gebeurt en/of is daar nog urgentie in de komende weken, 

Voor nu fijn weekend, 
G r~ nLJ 

Verzonden vanuit Outlook voor O.S 

Van ~~oucler-amstel.nl> [.1 
Verzonden: Thursday, April 2, 2026 9:41:50 AM 
Aan: 

CC: 

ouder-amstel.nb;_ 
IMILouder-amstel.nl>; 
ouder-amstel.nb;_

>ouder-amstel.nl>;_
ouder-amstel.nb;

ouder-amstel.nb;-
ouder-amstel.nl>; ouder-amstel.nb 

El~~ouder-amstel.nb; Susanne de Roy van Zuidewijn 
<Susanne.de.RoV.van.Zuidewijn@ouder-amstel.ni> 
Onderwerp: Memo overdrachtsdocument werkgeverscommissie d.d. 16 maart 2026 inclusief bijlage 

Beste fractievoorzitters en leden van de werkgeverscommissie, 

De vorige werkgeverscommissie heeft een overdrachtsdocument gemaakt en aangegeven dit 
overdrachtsdocument graag onder de aandacht te laten brengen van de fractievoorzitters bij de 
aanvang van de raadsperiode 2026-2030. Ook is de wens geuit dat dit document zou worden 
aangeboden aan de nieuwe leden van de werkgeverscommissie. Gelet op deze achtergrond ontvangt 
u de bijgaande documenten. 

Met vriendelijke groet, 

E r  11~_ 

.ouder-amstel.nl 

Werkdagen:
Gemeente Ouder-Amstel 
(020) 496 21 21 
www.ouder-amstel.nl 
gemeente~0ouder-amstel.nl 



Toelichting grondslagen 
In dit document kunt u secties vinden die onleesbaar zijn 
gemaakt. Deze informatie is achterwege gelaten op basis 
van de Wet open overheid (Woo). De letter die hierbij is 
vermeld correspondeert met de bijbehorende grondslag in 
onderstaand overzicht. 

[J] Art. 5.1 lid 2 sub e 
Het belang van de openbaarmaking van deze informatie 
weegt niet op tegen het belang van de eerbiediging van de 
persoonlijke levenssfeer van betrokkenen. 




